附件1
候选人报送材料有关要求
申报人员被确定为学校候选人之后，报送下列纸质材料，并同时打包发送电子文档至指定电子邮箱。具体材料为：
1.推选工作情况报告1份，加盖单位公章。报告须明确推选过程、推选类别（全国教书育人楷模或重庆市教书育人楷模）及审核把关情况。
2.《2022年教书育人楷模推荐表》（见附件2）。
3.《2022年教书育人楷模候选人推荐汇总表》（见附件3）。
4.推荐人选彩色登记照电子版。头部占照片尺寸的2／3，照片尺寸为320*240像素以上，大小为100-500K之间，格式为jpg，文件名为“姓名-高校”。提供电子版彩色工作照3-5张，照片大小在1M以上，并以工作内容命名。
5.候选人详细事迹材料。严格参照提供的样例（详见附件4）提供材料，内容要翔实准确、感染力强，有具体工作事例，充分展现候选人的先进性和典型性，字数在5000字以内。

学校将对候选人材料格式内容严格审核把关后按程序报送，对不符合要求的事迹材料将予以退回。
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